Lãnh đạo chăm lo đời sống vật chất và tinh thần của đội ngũ
[bookmark: _GoBack]Đời sống vật chất và tinh thần cho đội ngũ thường xuyên được quan tâm, các đảng viên kịp thời nắm bắt và phản ánh cho Đảng bộ những tâm tư, nguyện vọng của quần chúng. Thu nhập bình quân/tháng của cán bộ - viên chức - người lao động nâng dần hàng năm, hiện nay thu nhập bình quân … đ/tháng/người, đội ngũ GV có thu nhập bình quân …đ/tháng. Trường thực hiện nghiêm túc việc xét nâng lương, xét hưởng phụ cấp ưu đãi, phụ cấp thâm niên cho giáo viên trực tiếp giảng dạy, các chế độ chính sách của cán bộ - viên chức - người lao động đúng tiêu chuẩn và thời gian theo hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo.

	Lãnh đạo công tác chăm lo cho HSSV
+ Miễn giảm học phí trong 5 năm 2015 – 2019 cho …lượt HSSV, số tiền: …. đồng.
+ Cấp học bổng khuyến khích học nghề theo quy định cho ….lượt HSSV - Số tiền: ….đồng.
+ Xác nhận cho  ….. HSSV bổ túc hồ sơ vay vốn ngân hàng hỗ trợ học tập theo Quyết định số 157/2007/QĐ-TTg (xin số liệu P. CTCT)
Ngoài ra, hàng năm nhà trường vận động các doanh nghiệp, cá nhân tài trợ học bổng cho HSSV có hoàn cảnh khó khăn vươn lên học tốt (hơn … triệu đồng trong 5 năm 2015 - 2019), doanh nghiệp cũng tài trợ cho các hoạt động của nhà trường và tài trợ vật tư thực tập, thiết bị giảng dạy,…




